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Intrinsische Motivation fördern

In der Selsbtebstimmungstheorie (SDT; Deci und Ryan 1993) werden Kriterien für die intrinsische
Motivation, also die Motivation aus einem inneren Antrieb, definiert. Diese sind im folgenden mit
Beispielen ergänzt, wie Blended Learning diese Kriterien unterstützen kann:

Empfundene Kompetenz/Wirksamkeit: Vorwissen berücksichtigen | Lernziele als roter
Faden | Individuelle Lernpfade ermöglichen | Feedback/ Bestätigung geben
Empfundene Autonomie/Selbstbestimmung: Studierende entscheiden über Art und Tiefe
ihrer Teilnahme | Individuelle Lernpfade | Studierende nehmen (phasenweise) die Rolle der
Lehrperson ein | Mitgestaltungsmöglichkeiten bei Inhalten und Konzept
Empfundene soziale Einbindung/Zugehörigkeit: Studierende diskutieren mit anderen
Studierenden und den Lehrenden auf (sachlicher) Augenhöhe | Gruppenergebnisse diskutieren |
Ansprechpartner für Fragen verfügbar | Reflexionsphasen zur Zusammenarbeit
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